Kallelse till drsstamma i Sedana Medical AB (publ)

Aktiedgarna i Sedana Medical AB (publ), org.nr 556670-2519, kallas harmed till arsstdmma mandagen den 10 maj
2021. | syfte att motverka spridningen av coronaviruset har bolagets styrelse, i enlighet med 20 och 22 §§ lagen
(2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor, beslutat
att stimman ska genomfoéras helt utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och utomstdende och att aktiedgarna
istdllet ska ges mojlighet att utdva sin rostratt genom postrostning.

Deltagande
Den som Onskar utdva sin rostratt vid arsstamman ska:

e dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken avseende
forhallandena pa avstamningsdagen fredagen den 30 april 2021;

e dels ha anmilt sitt deltagande vid stdmman genom att ha avgett sin postrost enligt anvisningarna under
rubriken Postréstning nedan, sa att postrosten ar Euroclear Sweden AB tillhanda senast fredagen den 7
maj 2021.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att utva sin rostratt vid stamman, lata
omregistrera aktierna i eget namn avseende forhallandena pa avstamningsdagen fredagen den 30 april 2021 (s.k.
rostrattsregistrering). Sadan rostrattsregistrering, som ar tillfallig, maste vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB
senast tisdagen den 4 maj 2021, vilket innebdr att aktiedgaren i god tid fore detta datum maste begara
rostrattsregistrering hos sin forvaltare.

Postréstning

Bolagets styrelse har, i enlighet med 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomfdérandet av bolags- och foreningsstammor, beslutat att stdmman ska genomfoéras helt utan narvaro av
aktiedgare, ombud och utomstaende och att aktiedgarna istallet ska ges mojlighet att utéva sin rostratt genom
postrostning. For att utdva sin rostratt genom postréstning ska aktiedgare senast fredagen den 7 maj 2021
inkomma med sin postrost pa nagot av foljande séatt:

e Elektronisk rostning: Aktiedgare som ar fysiska personer och som inte avger postrést genom ombud med
stod av fullmakt, kan under minst tre veckor ndrmast fore stimman postrosta elektroniskt genom
verifiering med BankID via Euroclear Sweden AB:s webbplats https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy.

e ROstning via e-post: Rostning kan genomforas genom att fylla i postréstningsformuldret som kommer att
finnas tillgangligt pa bolagets webbplats www.sedanamedical.se och pa bolagets kontor under minst tre
veckor ndarmast fére stdmman, och sedan skicka formularet med e-post till foljande e-postadress:
GeneralMeetingService@euroclear.com.

e Vanlig post: Rostning kan genomfdoras genom att fylla i postrostningsformularet som kommer att finnas
tillgdngligt pa bolagets webbplats www.sedanamedical.se och pa bolagets kontor under minst tre veckor
narmast fore stdmman, och sedan skicka formuldret med post till féljande adress: Sedana Medical AB
(publ), c/o Euroclear Sweden, Box 191, 101 23 Stockholm.

Om aktiedgare avger postrost genom ombud ska fullmakt bildggas formularet. Sadan fullmakt ska vara skriftlig,
daterad och undertecknad och far inte vara utfardad tidigare &n ett ar fore dagen for stdmman, om inte langre
giltighetstid har angivits i fullmakten (dock som langst fem ar). Fullmaktsformular tillhandahalls pa begaran och
finns adven tillgangligt pa bolagets webbplats www.sedanamedical.se och pa bolagets kontor. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller, om sadan handling inte finns, motsvarande
behorighetshandling bildggas postrostningsformularet.


https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy

Aktiedgare far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar postrosten ogiltig i sin
helhet. Ytterligare anvisningar och villkor finns i postrostningsformuléret och pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy.

For fragor om postrostningsforfarandet kan Euroclear Sweden AB kontaktas pa 08-402 91 33.

Forslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande och val av ordférande vid stimman
Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stdmman blivit i behorig ordning sammankallad
Godkannande av dagordning

S

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisions-
berattelsen

~

Beslut om faststallande av resultat- och balansrdkning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
8. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrdakningen
9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren
A.  Beslut om ansvarsfrihet for Thomas Eklund i egenskap av styrelseledamot
Beslut om ansvarsfrihet for Sten Gibeck i egenskap av styrelseledamot
Beslut om ansvarsfrihet for Bengt Julander i egenskap av styrelseledamot
Beslut om ansvarsfrihet for Ola Magnusson i egenskap av styrelseledamot
Beslut om ansvarsfrihet for Christoffer Rosenblad i egenskap av styrelseledamot

mm o 0O ®

Beslut om ansvarsfrihet for Eva Walde i egenskap av styrelseledamot
G. Beslut om ansvarsfrihet for Christer Ahlberg i egenskap av verkstallande direktor
10. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor
A. Faststéllande av arvoden at styrelsens ordférande och 6vriga ledamoter
B.  Faststallande av arvoden for arbete i styrelsens revisionsutskott
C. Faststéllande av arvode at revisor
11. Faststallande av antalet styrelseledamdéter, revisorer och eventuella suppleanter
A.  Faststadllande av antalet styrelseledamoter
B.  Faststallande av antalet revisorer och revisorssuppleanter
12.Val av styrelse, revisor och eventuella suppleanter
A.  Omval av Thomas Eklund som ordinarie styrelseledamot
Omval av Bengt Julander som ordinarie styrelseledamot
Omval av Ola Magnusson som ordinarie styrelseledamot
Omval av Christoffer Rosenblad som ordinarie styrelseledamot
Omval av Eva Walde som ordinarie styrelseledamot
Nyval av Claus Bjerre som ordinarie styrelseledamot
Omval av Thomas Eklund som styrelseordférande
Nyval av Claus Bjerre som vice styrelseordférande

TIoOmMmMoOOow®

Omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor

13. Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen

14. Beslut om dndring av bolagsordningen och uppdelning av aktier (split)

15. Beslut om principer for tillsdttande av samt instruktion for valberedningen
16. Stdmmans avslutande

Valberedningens forslag till beslut

Bolagets valberedning bestar av foljande ledaméter:
e Karl Tobieson, ordférande i valberedningen och utsedd av Linc AB;
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e Thomas Eklund, styrelsens ordférande;
e Malin Bjorkmo, utsedd av Handelsbanken Fonder; samt
e Caroline Sjosten, utsedd av Swedbank Robur Fonder.

Valberedningen har presenterat féljande forslag till beslut under punkterna 1, 10-12 och 15 pa den foreslagna
dagordningen.

Val av ordférande vid stimman (punkt 1)
Valberedningen foreslar att Thomas Eklund utses till ordférande vid stdmman eller, vid hans férhinder, att till
ordférande utses den som styrelsen anvisar.

Faststallande av arvoden till styrelse och revisor (punkt 10)

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, styrelsearvode ska utgd med 450 000 kronor
till styrelsens ordférande (tidigare 400 000 kronor), med 100 000 kronor vardera till de féreslagna ledaméterna
Bengt Julander och Ola Magnusson vilka ocksa &r storre aktiedgare i bolaget (tidigare 100 000 kronor), med
275 000 kronor for den foreslagna ledamoten Claus Bjerre samt med 175 000 kronor till var och en av ovriga
stdmmovalda ledaméter (tidigare 150 000 kronor). Vidare foreslds att arvode for arbete i styrelsens
revisionsutskott ska utgd med 50 000 kronor till dess ordférande (tidigare 25 000 kronor) och med 25 000 kronor
till varje ovrig ledamot (tidigare 12 500 kronor). Det hogre arvodet for Claus Bjerre jamfort med ovriga
styrelseledamdter som inte dr storre aktiedgare i bolaget motiveras av att Claus Bjerre ar bosatt utanfér Norden,
vilket innebadr mertid och merkostnader for resor. Valberedningens forslag innebér sammantaget en 6kning av
arvoden for arbete i styrelsen och styrelsens utskott om 325 000 kronor (motsvarande en 6kning om cirka 31
procent) jamfort med de sammanlagda arvoden som godkandes vid arsstdmman 2020, under antagande om att
valberedningens forslag till val av styrelse enligt nedan vinner bifall samt att revisionsutskottn dven fortsattningsvis
bestar av tre ledaméter.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rékning inom ramen for offert.

Faststallande av antalet styrelseledaméter, revisorer och eventuella suppleanter (punkt 11)
Bolagets styrelse bestar for narvarande av sex ordinarie ledamoter utan suppleanter. Valberedningen foreslar att
bolagets styrelse dven fortsattningsvis ska besta av sex ordinarie ledamoter utan suppleanter.

Bolaget har for narvarande en revisor (ett registrerat revisionsbolag) utan revisorssuppleant. Valberedningen
foreslar att bolaget dven fortsattningsvis ska ha en revisor utan revisorssuppleant.

Val av styrelse, revisor och eventuella suppleanter (punkt 12)

Bolagets styrelse bestar for narvarande av ordinarie ledamoéterna Thomas Eklund (ordférande), Sten Gibeck, Bengt
Julander, Ola Magnusson, Christoffer Rosenblad och Eva Walde. Valberedningen féreslar omval av Thomas Eklund,
Bengt Julander, Ola Magnusson, Christoffer Rosenblad och Eva Walde, samt nyval av Claus Bjerre, som ordinarie
styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Sten Gibeck har meddelat att han inte staller upp for
omval. Valberedningen féreslar aven omval av Thomas Eklund som styrelseordférande samt nyval av Claus Bjerre
som vice styrelseordférande.

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som
revisor i bolaget for tiden intill slutet av ndsta arsstimma. Om Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB viljs till revisor
kommer den auktoriserade revisorn Leonard Daun att fortsatta som huvudansvarig revisor.

Om Claus Bjerre

Claus Bjerre, som foreslas som ny styrelseledamot och vice styrelseordférande i bolaget, har lang och bred
erfarenhet inom halsovard och medicinteknik. Claus har tidigare verkat som VD och styrelseledamot i Atos Medical
och haft flera ledande befattningar inom Medtech-féretaget Coloplast, inklusive President, North America, och
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Senior Vice President, Emerging Markets. Claus ar fér narvarande styrelseledamot och vice ordférande i Ellabs
styrelse samt senior advisor pa KKR & Co, Inc. Claus Bjerre har en M.Sc. fran Copenhagen Business School och en
MBA i Strategy and Finance fran UCLA Anderson School of Management.

Upplysningar om ovriga foreslagna styrelseledamoter finns pa www.sedanamedical.com.

Beslut om principer for tillsattande av samt instruktion fér valberedningen (punkt 15)
Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar om faststallande av principer for tillsattande av och instruktion
for valberedningen enligt nedan.

Principer fér tillsdttande av valberedning

Styrelsens ordférande ska, sa snart som mojligt efter utgdngen av det tredje kvartalet varje ar, tillse att bolagets
rostmassigt tre storsta aktiedgare eller dgargrupper erbjuds att utse var sin ledamot att ingd i valberedningen.
Avstamningen ska baseras pa Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning (dgargrupperat) per den sista
bankdagen i september, och/eller sddant annat underlag som aktiedgare eller dgargrupper vid denna tid redovisar
som belagg for sitt aktiedgande. Dar en eller flera aktiedgare avstar fran att utse ledamot i valberedningen, ska
ratten att utse ledamot 6verga till den darefter rostmassigt storsta aktiedgaren, och sa vidare. Fler &n hogst fem
ytterligare aktiedgare behdver dock inte kontaktas, om inte styrelsens ordférande finner att det finns sarskilda skal
dartill. Nar aktiedgare kontaktas med forfragan om utseende av ledamot i valberedningen ska styrelsens
ordférande uppstalla erforderliga ordningsregler sasom senaste svarsdag etc.

Styrelsens ordférande ska kunna delta som adjungerad vid valberedningens sammantraden, och styrelsens
ordférande ska sammankalla valberedningens férsta sammantrade.

Valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart den utsetts. Ordférande i valberedningen ska, om
inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som utsetts av den rostmassigt storste aktiedgaren. Styrelsens
ordférande eller annan styrelseledamot ska dock inte vara valberedningens ordférande. Valberedningen ska
inneha sitt mandat till dess en ny valberedning utsetts.

Férdndringar i valberedningens sammansdttning

Om en agarforandring dger rum bland de till rostetalet storsta aktiedgarna, och en aktiedgare som inte tidigare
erbjudits mojligheten att utse en ledamot i valberedningen darigenom blir en till rostetalet storre aktiedgare an
nagon eller nagra av de aktiedgare som utsett en ledamot i valberedningen, ska valberedningen, om aktieagaren i
fraga framstaller dnskemal darom, besluta att den ledamot i valberedningen som utsetts av den efter forandringen
till réstetalet minsta aktiedgaren ska entledigas och ersédttas av den ledamot som den nya storre aktiedgaren utser.
Om en nybliven storre aktiedgare onskar utse en ledamot i valberedningen ska denne anmala detta till
valberedningens ordférande. Anmalan ska innehalla namnet pa den person som aktiedgaren 6nskar utse till
ledamot i valberedningen. Om inte sarskilda skal foreligger ska emellertid ingen foréandring ske i valberedningens
sammansattning om agarforandringen intraffar senare an tva manader fore arsstamman. Aktiedgare som
tillkommit bland de tre till rostetalet storsta aktiedgarna efter sadan tidpunkt ska dock, om dgarférandringen ar
vasentlig, ha ratt att utse en representant som ska ha ratt att ta del i valberedningens arbete och delta vid
valberedningens moten.

En ledamot i valberedningen som onskar frantrada sitt uppdrag i fortid ska anmala detta till valberedningens
ordférande (eller, om det ar valberedningens ordférande som ska bytas ut, till styrelsens ordférande). Om en
ledamot i valberedningen frantrader sitt uppdrag i fortid, ska den aktiedgare som utsett ledamoten erbjudas att
utse en ny ledamot. Om denne aktiedgare inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, ska dock
annan aktiedgare tillfragas i ovan angiven ordning. Utses inte en ny ledamot av tillfragad aktiedgare, ska
erbjudande om ratt att utse ledamot i valberedningen ga vidare. Sadant erbjudande ska ga i turordning till de till
rostetalet storsta aktiedgarna (dvs. forst till den till rostetalet storsta aktiedgare som inte redan utsett en ledamot
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till valberedningen eller tidigare avstatt fran sadan ratt, darefter till den till rostetalet nast storsta aktiedgare som
inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare avstatt fran sadan ratt, osv.). Forfarandet ska fortga
till dess att valberedningen ér fulltalig. Fler an hogst fem ytterligare aktiedgare behover dock inte kontaktas, om
inte valberedningens eller styrelsens ordférande (sdsom tillampligt) finner att det finns sarskilda skal dartill.

Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen dger ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny ledamot i
valberedningen.

Andringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras s& snart som méjligt.

Valberedningens uppgifter
Valberedningen ska bereda och infor drsstdamman lamna forslag till:

e valav ordférande pa stamman;

» faststdllande av antalet styrelseledamdéter, revisorer och eventuella revisorssuppleanter;

» valav styrelseordférande och styrelseledaméter;

* valavrevisor och i forekommande fall revisorssuppleant;

o faststdllande av arvoden till styrelseordférande, dvriga styrelseledaméter, revisor samt i forekommande
fall for utskottsarbete; samt

o faststdllande av principer for tillsattande av och instruktion for valberedningen.

Valberedningen ska vid beredningen av sitt forslag till val av styrelse och revisor beakta de krav pa styrelsens
sammansattning som foljer av aktiebolagslagen (2005:551) och tillampliga regler pad den marknadsplats dar
bolaget ar noterad. Styrelsens ordférande ska pa lampligt satt delge valberedningen information om styrelsens
kompetensprofil och arbetsformer.

Sammantréiden
Valberedningen ska sammantrada nar sa erfordras for att denna ska kunna fullgéra sina uppgifter, dock minst tva
ganger arligen. Kallelse till sammantrade utfardas av valberedningens ordférande (undantag for det forsta
sammantradet som sammankallas av styrelsens ordférande). Ledamot kan begdra att valberedningen ska
sammankallas.

Valberedningen ar beslutfor om minst halften av ledamoterna deltar. Beslut i arende far dock inte fattas om inte,
savitt mojligt, samtliga ledamoter fatt tillfalle att delta i arendets behandling. Som valberedningens beslut galler
den mening for vilkken mer an halften av de narvarande ledamoterna rostar eller, vid lika rostetal, den mening som
bitrades av valberedningens ordférande.

Redogorelse for valberedningens arbete i form av forslag och yttrande fran valberedningen ska i god tid innan
arsstdmma offentliggdras pa bolagets hemsida.

Ersdttning och utldgg
Inget arvode ska utga for arbete i valberedningen. Valberedningen och dess ledamoter dger dock ratt till ersattning
fran bolaget for styrkta och skaliga kostnader som uppkommit for uppdragets utférande.

Giltighetstid och édndringar av dessa instruktioner

Dessa principer for tillsattande av och instruktion for valberedningen ska galla till dess att bolagsstdmman beslutar
om annat. Valberedningen ska I6pande utvardera dessa principer for tillsattande av och instruktion for valbered-
ningen och infér arsstdmman lamna forslag pa sadana eventuella dndringar som valberedningen bedémer vara
lampliga.



Styrelsens forslag till beslut

Upprattande och godkannande av réstlangd (punkt 2)

Rostlangden som foreslas godkannas ar den rostlangd som kommer att upprattas av Euroclear Sweden AB pa
uppdrag av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken samt inkomna postroster. Rostlangden kommer dven
att ha kontrollerats av justeringspersonen eller -personerna.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 3)

Styrelsen féreslar att tva justeringspersoner utses och att Caroline Sjosten (foretradande Swedbank Robur Fonder)
och Malin Bjorkmo (féretradande Handelsbanken Fonder) eller, vid férhinder for ndgon av dem eller bada, den
eller de som styrelsen anvisar, utses att justera stammoprotokollet. Justeringspersonernas uppdrag innefattar
aven att kontrollera réstlangden och att inkomna postroster blir ratt dtergivna i stammoprotokollet.

Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen (punkt 8)
Styrelsen foreslar att bolagets ansamlade vinstmedel ska balanseras i ny rakning och att ingen vinstutdelning ska
ldmnas for rakenskapsaret 2020.

Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen (punkt 13)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen fore nasta arsstamma, med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier. Genom beslut om
nyemission med stod av bemyndigandet, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, far bolagets aktiekapital
inte 6kas med ett belopp som oOverstiger tio (10) procent av aktiekapitalet i bolaget per dagen for arsstamman.
Nyemission med stdd av bemyndigandet ska kunna ske med eller utan féreskrift om apport, kvittning eller annat
villkor som avses i 13 kap. 5 § forsta stycket, sjatte punkten i aktiebolagslagen (2005:551).

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sikerstdlla att bolaget pa ett
andamalsenligt satt kan tillféras kapital for finansieringen av verksamheten, att mojliggora foretags- eller
produktférvary samt att mojliggdra en breddning av dgarbasen i bolaget.

Styrelsens ordférande, den verkstallande direktoren, eller den nagon av dem utser, ska dga ratt att vidta de mindre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

For giltigt beslut kravs att detta forslag bitrads av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Beslut om dndring av bolagsordningen och uppdelning av aktier (split) (punkt 14)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om andring av bolagsordningen och uppdelning av aktier (split). For
beslutet ska féljande villkor gélla.

1. Varje befintlig aktie delas upp i fyra nya aktier (uppdelning 4:1).

2. Baserat pa antalet aktier i bolaget per dagen for detta forslag, kommer antalet aktier i bolaget att 6ka
fran 23 046 740 till 92 186 960, och aktiernas kvotvarde kommer att dndras fran 0,10 kronor till 0,025
kronor.

3.  For att mojliggora foreslagen uppdelning av aktier féreslas en dndring av § 5 (Antal aktier) i bolagets
bolagsordning, fran ”Antalet aktier ska vara lagst 8 000 000 och hdgst 32 000 000” till “Antalet aktier ska
vara lagst 32 000 000 och hogst 128 000 000”.

4. Styrelsen bemyndigas att faststélla avstamningsdagen for uppdelningen av aktier.

Syftet bakom férevarande forslag ar att underlatta omsattningen av bolagets aktier.



Styrelsens ordfoérande, den verkstéallande direktoren, eller den nagon av dem utser, ska dga ratt att vidta de mindre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket eller
for Euroclear Sweden AB:s hantering.

For giltigt beslut kravs att detta forslag bitrads av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Antalet aktier och roster
Vid utfardandet av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget till 23 046 740. Bolaget
innehar inga egna aktier.

Sarskilda majoritetskrav
For giltiga beslut enligt punkterna 13 och 14 kravs att forslagen bitréds av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Upplysningar pa stamman

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéllande direktéren, om nagon aktiedgare begar det
och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid stamman lamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa dels bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels bolagets ekonomiska
situation. Upplysningsplikten omfattar daven bolagets forhallande till annat koncernféretag, koncernredovisningen
samt sadana forhallanden betraffande dotterforetag som avses i foregaende mening. Eftersom stamman kommer
att hallas helt utan nérvaro av aktiedgare, ombud och bitraden ska en aktiedgares begéran av sadana upplysningar
ldmnas skriftligen per post till Sedana Medical AB (publ), Vendevagen 89, 182 32 Danderyd eller per e-post till
info@sedanamedical.com. Sadan begéaran ska vara bolaget tillhanda senast fredagen den 30 april 2021. Begéarda
upplysningar kommer sedan, forutsatt att bolagets styrelse anser att begarda upplysningar kan lamnas utan
vasentlig skada for bolaget, att lamnas genom att senast onsdagen den 5 maj 2021 hallas tillgéngliga hos bolaget
och pa bolagets webbplats www.sedanamedical.com. Upplysningarna kommer dven att skickas per post eller e-
post till den aktiedgare som begart upplysningarna, samt till andra aktiedgare som begéar det och som uppger sin
post eller e-postadress.

Handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse inklusive koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse kommer att
finnas tillgangligt hos bolaget med adress Sedana Medical AB (publ), Vendevagen 89, 182 32 Danderyd och pa
www.sedanamedical.com senast tre veckor fére stimman. Ovriga handlingar som ska hallas tillgédngliga enligt
aktiebolagslagen kommer att hallas tillgéngliga i samma ordning senast tva veckor fore stamman. Samtliga nédmnda
handlingar samt denna kallelse kommer dven att séndas utan kostnad fér mottagaren med post till aktiedgare som
begar det och som uppger sin postadress. Valberedningens fullstandiga forslag till beslut under punkterna 1, 10—
12 och 15 pa den féreslagna dagordningen, samt styrelsens fullstandiga forslag till beslut under punkterna 2, 3, 8,
13 och 14 pa den foreslagna dagordningen, finns intagna i denna kallelse.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med arsstamman, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Danderyd i april 2021
Sedana Medical AB (publ)
Styrelsen



